
   

«Mitarbeiter*in Geschä1sstelle Schulverein» 
 
Jeder Mensch soll sein eigenes Poten1al verwirklichen können. Deshalb bietet die 
Rudolf Steiner Schule Kindern und Jugendlichen primär einen Raum, in dem sie ihre 
eigene Persönlichkeit enCalten und schulen können. Es sind die natürlichen 
EntwicklungsschriFe des Kindes, die bes1mmen, welche Fähigkeiten wann und auf 
welche Art gefördert werden. Das ermöglicht dem Kind, seine individuellen Anlagen zu 
enCalten, mit Freude zu lernen und eine Persönlichkeit heranzubilden, die 
StandhaJigkeit und Beweglichkeit vereint. Über diesen Bildungsweg erfüllen die 
SchulabgängerInnen die kantonalen Lehrziele.  
 
Nach Spielgruppe, Kindergarten und neun Jahren Schule stehen ihnen verschiedene 
Möglichkeiten offen: Der Start einer Berufslehre oder der EintriF in die angegliederte 
Atelierschule, an der die Abschlüsse IMS, IMS F, IMS B und das eidgenössisch 
anerkannte Maturadiplom erworben werden können. 
 
Die Rudolf Steiner Schule Zürich wird organisatorisch von drei Säulen getragen. Die 
erste Säule bildet der Schulverein, die zweite Säule der Kollegiumsverein und die driFe 
Säule der Schulrat, welcher als Bindeglied zwischen den beiden Vereinen fungiert. 
 
In der Freien Schulvereinigung sind ehemalige Schülerinnen und Schüler, ak1ve und 
ehemalige Eltern sowie an der Rudolf Steiner Schule Zürich Interessierte 
zusammengeschlossen. Gemeinsam bilden sie die Hülle, die die Schule juris1sch und 
finanziell trägt. Der Verein wird durch einen Vorstand geführt. Dieser kümmert sich um 
die treuhänderische Verwaltung der Einnahmen und des Vermögens der Schule sowie 
um andere Verwaltungsaufgaben in freier Zusammenarbeit mit dem Kollegiumsverein 
und der ElternschaJ. 
 
Um den Vorstand in seinen Aufgaben zu unterstützt, suchen wir per sofort oder nach 
Vereinbarung eine engagierte, selbständige Persönlichkeit, welche die GeschäJsstelle 
betreut. 
 
Pensum: 60% 
Arbeitsort: Rudolf Steiner Schule Zürich, PlaFenstrasse 37, 8032 Zürich 
 
Aufgaben 

• Schuleltern- und Mitgliederbetreuung 
• Planung und Organisa1on der Vorstands- und Schulratssitzungen 
• Planung und Organisa1on der Mitgliederversammlung 
• Rechnungsstellung der Elternbeiträge und Verwaltung der Beitragsdepots 
• Verwaltung der Debitoren 
• Unterstützung in der Buchhaltung und bei der Erstellung des Jahresabschlusses 
• Planung und Umsetzung von Massnahmen im Bereich Fundraising und 

Kommunika1on 
• Diverse administra1ve Arbeiten 
• Koordina1on mit und Stellvertretung der GeschäJsstelle des Kollegiumsvereins 

 
 
 



   

Anforderungen: 
• Kaufmännischer Abschluss 
• BetriebswirtschaJliches Verständnis 
• Flair für Zahlen 
• Erfahrung im Bereich Kommunika1on und Fundraising (On-/Offline) 
• Selbständiges Arbeiten gewohnt 
• Organisa1onstalent  
• Belastbar, verantwortungsbewusst, engagiert, kommunika1v, vertrauensvoll, 

teamfähig 
• Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil 
• Interesse für die Anthroposophie bzw. für die Pädagogik Rudolf Steiners  
• Bereit, auch mal am Abend oder Wochenende zu arbeiten (monatliche 

Vorstandssitzungen, Veranstaltungen etc.) 
 
Ansprechperson bei Rückfragen: 
Stefan Eugster Stamm, Mitglied Schulleitung, seugster@steinerschule-zuerich.ch 
Yvonne Stemmle, Mitglied Vorstand Schulverein, yvonne_stemmle@stemmlepr.com 
 
hFps://steinerschule-zuerich.ch/ 
 


